
Einzelhandelskauffrau/mann 
Bekleidung, als Teamleiter/in store, Mettlach

Das erwartet Sie:

Warenpräsentation: 
Ihre guten Ideen und die Unterstützung 
unseres Marketings sind die besten Zuta-
ten für eine außergewöhnliche Optik.

Anspruchsvolle Kunden: 
Eine individuelle und kompetente Kunden-
beratung ist Ihre Stärke, zudem organisie-
ren Sie die Durchführung von Promotion-
Maßnahmen.

Steuerung: 
Sie haben die Kennzahlen im Blick, be-
herrschen die vorausschauende Waren-
planung, das Berichtswesen und regelmä-
ßige Umsatzmeldungen.

Führung: 
Ein gut motiviertes Team ist die Basis 
Ihres gemeinsames Erfolgs – dabei ken-
nen Sie Ihre Vorbildfunktion, leiten an und 
verbreiten mit Ihrer ansteckend positiven 
Einstellung eine angenehme (Arbeits-) 
Atmosphäre.

 

Das bringen Sie mit:

Erfahrung: 
Diese haben Sie als Verkäufer/in im 
Einzelhandel (Bekleidung) oder im 
kundenorientierten Service gesam-
melt.

Kenntnisse: 
Ihre Basis ist eine abgeschlossene 
Ausbildung zur/zum Einzelhan-
delskauffrau/mann. Neben einem 
soliden kaufmännischen Verständnis 
benötigen Sie sichere PC-Kennt-
nisse, speziell in MS Office, sowie 
gutes Englisch. Ihre ausgeprägte 
Organisationsstärke kommt sowohl 
im Tagesgeschäft als auch bei spe-
ziellen Aktionen zum Tragen. 

Serviceorientierung: 
Ein gepflegtes Erscheinungsbild, 
Kommunikationsstärke und Leiden-
schaft für den beratungsintensiven 
Verkauf im textilen Handel sind uns 
wichtig.

Führungskompetenz: 
Sie konnten sich bereits in einer 
ersten Führungsposition beweisen, 
z. B. als Filialleitung oder Teamlei-
tung.

Ihr Weg zu uns:
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 
inkl. Einkommensvorstellung und 
nächstmöglichem Eintrittstermin. 
Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 
30-40 Stunden, die Position ist zu-
nächst auf 1 Jahr befristet. 

Der vertrauliche Umgang mit Ihren 
Unterlagen ist selbstverständlich.

Lands’ End: 
Wir stammen aus den USA und 
sind heute einer der weltweit 
führenden Versandhändler für 
hochwertige Bekleidung, Schuhe 
und Accessoires. Die deutsche 
Niederlassung wurde 1996 im 
saarländischen Mettlach ge-
gründet – im Herzen des Drei-
länderecks nahe der Grenze zu 
Luxemburg und Frankreich.

Unser Grundsatz lautet: 
„Das Beste für unsere Kunden ist 
das Beste für uns alle.“ Weltweit 
wird diese Maxime von unseren 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
gelebt. Unser Kundenservice ist 
deshalb legendär und einzigartig. 

Der Erfolg zeigt uns, dass wir 
auf dem richtigen Weg sind. Und 
wir wollen weiter in die Zukunft 
investieren. 

Wohlfühlfaktor:
Profitieren Sie von einem anre-
genden, internationalen Arbeits-
umfeld, das Ihnen Raum für die 
Umsetzung Ihrer Ideen bietet.

Wir haben ein Arbeitsklima, das 
geprägt ist vom vertrauens- und 
respektvollen Umgang miteinan-
der.

08/15 ist bei Land‘ End ein Fremdwort. Das liegt an unserem vielseitigen Sortiment 
und an den anspruchsvollen Kunden, für die wir arbeiten dürfen – auch im Outlet-
store in Mettlach! Hier möchten sich unsere Kunden künftig von IHNEN überra-
schen lassen: Mit immer wieder neuen und innovativen Produkten, mit attraktiven 
Angeboten, mit einer kreativen Präsentation und mit einer Beratung, die keine 
Wünsche offen lässt. Starten Sie mit uns durch!
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Wir freuen uns auf Sie! 
Lands’ End GmbH
In der Langwiese 
66693 Mettlach 

Telefon 06864 921-140 
www.landsend.de


